Stanovisko Republikovej unie zamestnavatelov
- Prvy akény plan k Stratégii inkluzivneho pristupu vo vychove a vzdelévani na roky 2022-2024
- https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/ILP/2022/154
- Material v pripomienkovom konani do 28.03.2022

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohfadu RUZ

Material bol predlozeny do medzirezortného pripomienkového Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu
aSportu SR na z&klade Uznesenia viady Slovenskej republiky ¢. 732 z 08. decembra 2021 k Stratégii
inkluzivneho pristupu vo vychove a vzdelavani do roku 2030 podfa bodu B.2

Cielom a obsahom materialu je najma:

Stratégia inkluzivneho pristupu vo vychove a vzdelavani obsahuje strategické ciele rozdelené do Siestich
oblasti. Prvy AP k Stratégii inkluzivneho pristupu ma ambiciu zacat rieSit 13 vybranych strategickych cielov,
ku ktorym su navrhnuté sposoby opatreni a z nich vyplyvajuce aktivity. Kazdé opatrenie obsahuje aj vystup,
¢o je meratelny ukazovatel splnenia, finan¢né krytie a intitucie zapojené do jeho realizécie.

Postoj RUZ k materialu

Tento strategicky dokument je zavazkom vlady Slovenskej republiky docielit zlepSenie aktuélneho stavu v
oblasti vychovy a vzdelavania vSetkych deti, Ziakov a Studentov bez rozdielu. Hlavnou filozofiou
inkluzivneho vzdelavania na Skolach v Slovenskej republike je, aby vychova a vzdelavanie uciacich sa boli
realizované na zaklade rovnosti prileZitosti a bez diskriminacie vo vetkych oblastiach. RUZ k navrhu
predklada nizsie uvedené pripomienky.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

1. Pripomienka k navrhu ako celku
Aky je dévod na skratené pripomienkové konanie? Skratené pripomienkové konanie ma jasne formulované
podmienky a Kritéria, pri¢om mame za to, ze v tomto pripade naplnené neboli.

2. Zasadna pripomienka k Oblasti 2 (Poradensky systém)
V ramci inkluzivneho pristupu vo vzdelavani je nevyhnutné sa zamerat' aj na hladanie talentu a identifikaciu
nadanych a mimoriadne nadanych deti. Akény plan by mal obsahovat opatrenia a aktivity k tejto doleZite
téme. Slovenska republike nema politiku talentu ani Ziaden dokument vypracovany k tejto téme a pritom
mnoho doleZitych dokumentov vo svete hovori o klu¢ovej role talentovanych, nadanych a mimoriadne
nadanych deti pre spoloCnost a jej dalSi rozvoj. Talentované deti nesmieme prehliadat. Su strategickym
bohatstvom kazdej krajiny.

Mnohé deti a Ziaci nebudu pokracovat vo vzdelavacej ceste na strednej a vysokej Skole a preto je dolezité
venovat zvlaStnu pozornost ich praktickej priprave, aby mohli pokradovat v kariérnej ceste po ukonceni
$tudia na ZS a SS tzn. pripravit ich pre uplatnenie sa na trhu prace. Okrem iného aj pouzivat moderné
nastroje a technoldgie, ak k nim nemaju pristup

Zdroj:
https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/LP/2022/154
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