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DOPLŇUJÚCE STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Zákon, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov a ktorým 
sa menia a dopĺňajú niektoré zákony 
 
https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2025/55  

 
Materiál v pripomienkovom konaní do 17.03.2025 
 
V dôsledku administratívneho nedopatrenia na strane RÚZ nedošlo k uplatneniu všetkých zamýšľaných pripomienok 
prostredníctvom systému Slov-lex. Nižšie uvedené pripomienky k návrhu budú v prípade potreby uplatnené na 
rokovaní Hospodárskej a sociálnej rady. 
 

Dodatočné pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 

1. Zásadná pripomienka k čl. III. – vloženie nového novelizačného bodu 
Žiadame na začiatok vety v §12a odsek 3doplniť slová: 
 
„Ak je dočasná pracovná neschopnosť osoby indikovaná a ak o nej príslušný ošetrujúci lekár rozhodol, vystaví 
potvrdenie o dočasnej pracovnej neschopnosti vždy po vyšetrení osoby vytvorením elektronického záznamu ...“ 
 
Odôvodnenie: 
Precizovanie a zosúladenie textu v súvislosti s ochranou pacienta a so skutočnou medicínskou indikáciou dočasnej 
pracovnej neschopnosti, a nie iba o rozhodnutí lekára o jej vystavení. Súčasne je úpravou textu rozšírená ochrana 
osoby (pacienta), aby bolo potvrdenie o dočasnej pracovnej neschopnosti vystavené po vyšetrení pacienta bez 
zbytočného odkladu a jeho vloženie do elektronickej zdravotnej knižky v národnom zdravotníckom informačnom 
systéme umožní zamestnávateľom byť prakticky v reálnom čase informovaní o práceneschopnosti osoby. 
 
Eliminuje sa podvodné konanie, zásadne sa zvýši možnosť kontroly neprítomnosti na pracovisku, zároveň sa zvýši 
bezpečnosť a komfort zamestnancov a informovanosť zamestnávateľov. 
 
Rovnaká formulácia sa nachádza v zákone č. 362/2011 Z.z. v súvislosti s predpisom lieku, kde sa uvádza, že lekár je 
povinný v prípade, že indikoval pacientovi humánny liek, zdravotnícku pomôcku alebo dietetickú potravinu, predpíše 
recept/poukaz vždy po vykonaní vyšetrenia. 
 

2. Zásadná pripomienka k čl. IV. – vloženie nového novelizačného bodu 
V §5 odsek 6, písmeno b), bod 1 navrhujeme upraviť nasledovne: 
 
Žiadame nahradiť slová „1 písm. a), písm. b) šiesteho bodu alebo siedmeho bodu a písm. c),” slovami „ odseku 1 písm. 
a) až d) po zadaní rodného čísla osoby alebo bezvýznamového identifikačného čísla, okrem identifikačných údajov 
poskytovateľa lekárenskej starostlivosti, ktorý humánny liek, zdravotnícku pomôcku alebo dietetickú potravinu vydal, 
a údajov o cene vydaného humánneho lieku, zdravotníckej pomôcky alebo dietetickej potraviny z dispenzačných 
záznamov,“  
 
Odôvodnenie:  
Aplikačná prax nevyhnutne potrebuje v záujme medicínskej bezpečnosti pacienta a medicínskej a právne bezpečnosti 
poskytovateľa zdravotnej starostlivosti, aby mal aj iný ošetrujúci lekár ako všeobecný lekár prístup k relevantným a 
pre ošetrenie pacienta k medicínsky nevyhnutným záznamom v elektronickej zdravotnej knižky pacienta.   
 

3. Zásadná pripomienka k čl. IV. – vloženie nového novelizačného bodu 
V §5 odsek 6, písmeno t) navrhujeme upraviť nasledovne: 
 
Žiadame nahradiť slová „1 písm. a), písm. b) šiesteho bodu alebo siedmeho bodu a písm. c),” slovami „ odseku 1 písm. 
a) až d) po zadaní rodného čísla osoby alebo bezvýznamového identifikačného čísla, okrem identifikačných údajov 
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poskytovateľa lekárenskej starostlivosti, ktorý humánny liek, zdravotnícku pomôcku alebo dietetickú potravinu vydal, 
a údajov o cene vydaného humánneho lieku, zdravotníckej pomôcky alebo dietetickej potraviny z dispenzačných 
záznamov,“  
 
Odôvodnenie:  
Aplikačná prax nevyhnutne potrebuje, aby mal posudkový lekár prístup do elektronickej zdravotnej knižky osoby v 
plnom rozsahu. Urýchli sa tým kontrola pacienta počas práceneschopnosti, ako aj kontrola elektronických záznamov 
a výsledkov vyšetrení pri posudzovaní miery poklesu pracovnej schopnosti osoby pri invalidizácii pacienta. 
 

4. Zásadná pripomienka k čl. IV. – vloženie nového novelizačného bodu 
V §5 odsek 6, písmeno v) navrhujeme upraviť nasledovne: 
 
Žiadame po slovách „podľa odseku“ nahradiť slová „1 písm. a), písm. b) šiesteho bodu alebo siedmeho bodu a písm. 
c),” slovami „ odseku 1 písm. a) až d) po zadaní rodného čísla osoby alebo bezvýznamového identifikačného čísla, 
okrem identifikačných údajov poskytovateľa lekárenskej starostlivosti, ktorý humánny liek, zdravotnícku pomôcku 
alebo dietetickú potravinu vydal, a údajov o cene vydaného humánneho lieku, zdravotníckej pomôcky alebo dietetickej 
potraviny z dispenzačných záznamov,“  
 
Odôvodnenie:  
Aplikačná prax nevyhnutne potrebuje, aby mal znalec prístup do elektronickej knižky osoby v plnom rozsahu rovnako 
ako má prístup do jeho papierovej zdravotnej dokumentácie v celom rozsahu. 
 

5. Zásadná pripomienka k čl. IV. – vloženie nového novelizačného bodu 
V §5a odsek 1 žiadame slová „iného zdravotníckeho pracovníka, iného poskytovateľa zdravotnej starostlivosti a iných 
osôb k tomuto elektronickému zdravotnému záznamu” vypustiť. 
 
Odôvodnenie: 
Neexistuje žiadny medicínsky ani právny dôvod zamedziť iným zdravotníckym pracovníkom ani poskytovateľom 
zdravotnej starostlivosti k elektronickému záznamu osoby v jednom zo špecializačných odborov. 
 
Naopak, aplikačná prax ukazuje, že napr. pri posudzovaní zdravotnej spôsobilosti na prácu alebo pri potvrdení 
zdravotnej spôsobilosti na držbu zbraní a streliva či vedenie motorového vozidla pri poskytovaní ambulantnej 
zdravotnej starostlivosti je absolútne nevyhnutné, aby mali iní zdravotnícki pracovníci a poskytovatelia zdravotnej 
starostlivosti vrátane ambulantnej pohotovostnej služby všetky relevantné informácie o zdravotnom stave osoby a 
jej liečení k dispozícii v reálnom čase. Rovnako sa to týka iných zdravotníckych pracovníkov a poskytovateľov 
zdravotnej starostlivosti v ústavnej zdravotnej starostlivosti vrátane urgentných príjmov. 
 
Ide o stav, ktorý ohrozuje správnosť a bezpečnosť poskytovania zdravotnej starostlivosti zdravotnej starostlivosti 
naprieč všetkými zložkami ambulantnej a ústavnej zdravotnej starostlivosti. 
 

6. Zásadná pripomienka k čl. IV. – vloženie nového novelizačného bodu 
V §5a odsek 1 žiadame vypustiť poslednú vetu „Prístup iného zdravotníckeho pracovníka, iného poskytovateľa 
zdravotnej starostlivosti alebo inej osoby k elektronickým zdravotným záznamom s reštrikčným označením nie je 
možný ani na základe súhlasu osoby podľa § 5 ods. 8 a 11“ 
 
Odôvodnenie: 
Neexistuje žiadny medicínsky ani právny dôvod zamedziť iným zdravotníckym pracovníkom ani poskytovateľom 
zdravotnej starostlivosti k elektronickému záznamu osoby v jednom zo špecializačných odborov. 
 
Naopak, aplikačná prax ukazuje, že napr. pri posudzovaní zdravotnej spôsobilosti na prácu alebo pri potvrdení 
zdravotnej spôsobilosti na držbu zbraní a streliva či vedenie motorového vozidla pri poskytovaní ambulantnej 
zdravotnej starostlivosti je absolútne nevyhnutné, aby mali iní zdravotnícki pracovníci a poskytovatelia zdravotnej 
starostlivosti vrátane ambulantnej pohotovostnej služby všetky relevantné informácie o zdravotnom stave osoby a 
jej liečení k dispozícii v reálnom čase. Rovnako sa to týka iných zdravotníckych pracovníkov a poskytovateľov 
zdravotnej starostlivosti v ústavnej zdravotnej starostlivosti vrátane urgentných príjmov.  
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Ide o stav, ktorý ohrozuje správnosť a bezpečnosť poskytovania zdravotnej starostlivosti zdravotnej starostlivosti 
naprieč všetkými zložkami ambulantnej a ústavnej zdravotnej starostlivosti. 
 

7. Zásadná pripomienka k čl. IV. – vloženie nového novelizačného bodu 
Navrhujeme §5a odsek 2 vypustiť 
 
Odôvodnenie: 
Neexistuje žiadny medicínsky ani právny dôvod zamedziť iným zdravotníckym pracovníkom ani poskytovateľom 
zdravotnej starostlivosti k elektronickému záznamu osoby v jednom zo špecializačných odborov. 
 
Naopak, aplikačná prax ukazuje, že napr. pri posudzovaní zdravotnej spôsobilosti na prácu alebo pri potvrdení 
zdravotnej spôsobilosti na držbu zbraní a streliva či vedenie motorového vozidla pri poskytovaní ambulantnej 
zdravotnej starostlivosti je absolútne nevyhnutné, aby mali iní zdravotnícki pracovníci a poskytovatelia zdravotnej 
starostlivosti vrátane ambulantnej pohotovostnej služby všetky relevantné informácie o zdravotnom stave osoby a 
jej liečení k dispozícii v reálnom čase. Rovnako sa to týka iných zdravotníckych pracovníkov a poskytovateľov 
zdravotnej starostlivosti v ústavnej zdravotnej starostlivosti vrátane urgentných príjmov. 
 
Ide o stav, ktorý ohrozuje správnosť a bezpečnosť poskytovania zdravotnej starostlivosti zdravotnej starostlivosti 
naprieč všetkými zložkami ambulantnej a ústavnej zdravotnej starostlivosti. 
 

Zdroj:  
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