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STANOVISKO REPUBLIKOVEJ ÚNIE ZAMESTNÁVATEĽOV 
 
Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 
355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami súvisiacimi s expozíciou chemickým faktorom pri práci v znení 
neskorších predpisov 
 
https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2025/279  
 

Materiál v pripomienkovom konaní do 23.06.2025 
 

Stručný popis podstaty materiálu najmä jeho relevancie z pohľadu RÚZ 
 
Materiál predkladá do medzirezortného pripomienkového konania Ministerstvo zdravotníctva SR ako iniciatívny 
materiál 
 
Cieľom a obsahom materiálu je najmä: 
Účelom návrhu nariadenia vlády je zlepšiť ochranu zdravia zamestnancov pri práci tým, že sa v súlade so smernicou 
(EÚ) 2024/869 zavádza najvyššie prípustný expozičný limit v pracovnom ovzduší (ďalej len „NPEL“) pre všetky 
diizokyanáty 
 

Postoj RÚZ k materiálu 
 
Účelom návrhu nariadenia vlády je zlepšiť ochranu zdravia zamestnancov pri práci tým, že sa v súlade so smernicou 
(EÚ) 2024/869 zavádza najvyššie prípustný expozičný limit v pracovnom ovzduší (ďalej len „NPEL“) pre všetky 
diizokyanáty . RÚZ predkladá k návrhu nižšie uvedené zásadné pripomienky, týkajúcu sa zjednotenia terminológie 
a úpravy skladovania a výdaja akútne toxických látok a zmesí kategórie 1 a 2. 
 

Pripomienky RÚZ k predkladanému materiálu 
 

1. Zásadná pripomienka k čl. I. – vloženie nových novelizačných bodov 
V §6 odsek 2 písmeno d) a §6 odsek 3, v celom §8  navrhujeme nahradiť slová „s veľmi toxickými látkami a zmesami 
a toxickými látkami a zmesami“ slovami „akútne toxickými látkami a zmesami“ 
 
Odôvodnenie: 
Zosúladenie s úpravou názvu odbornej spôsobilosti  podľa pripravovanej novely zákona 355/2007. 
 
V celom ustanovení §8 je potrebné upraviť terminológiu veľmi toxických látok a zmesí a toxických látok a zmesí v 
súlade s úpravami terminológie podľa pripravovanej novely zákona 355/2007. A tak isto aj odvolávky v texte  v §8 
napr. odkaz č.  21 nezodpovedá ustanoveniam týkajúcich sa manipuláciu s toxickými látkami v zákone 355/2007. 
 

2.  Zásadná pripomienka k čl. I. – vloženie nového novelizačného bodu 
Do čl. I., navrhujeme vložiť nový novelizačný bod, ktorým sa upraví §8 odsek 5 nasledovne: 
 
„(5) Za výdaj, príjem a evidenciu výdaja a príjmu akútne toxických látok a zmesí kategórie 1 a 2 zodpovedá  
zamestnanec, ktorý riadi práce s akútne toxickými látkami  a zmesami kategórie 1 a 2. Evidencia výdaja a príjmu 
akútne toxických látok  a zmesí kategórie 1 a 2.  sa musí viesť spôsobom, ktorý zaručí spoľahlivú evidenciu záznamov 
o každom príjme a výdaji týchto látok a zmesí. Nepoužité akútne toxické látky a zmesi sa musia po ukončení 
pracovnej zmeny vrátiť do skladu.“ 
 
Odôvodnenie:  
V súčasnej dobe je k dispozícii množstvo iných spôsobov, ako len písomný záznam, ktorým sa dá evidovať presný 
výdaj a príjem akútne toxických látok. Ak firma eviduje výdaj a príjem elektronickým spôsobom, tak písomné výdajky 
sú duplicitné a zvyšujúce administratívnu záťaž.  Firmy, kde sa manipuluje s akútne toxickými látkami sa opakovane 
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dotazujú, či nie je možné nahradiť písomnú evidenciu aj iným spôsobom, nakoľko písomná evidencia je v súčasnosti 
nevyhovujúca.   
 

Zdroj:  
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