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Navrh Ustavného zakona, ktorym sa meni a doplia Ustava Slovenskej republiky &. 460/1992 Zb. v zneni neskorsich
predpisov

https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2025/24

Material v pripomienkovom konani do 13702.2025

Struény popis podstaty materialu najma jeho relevancie z pohl'adu RUZ
Urad vlady SR predklada materidl do medzirezortného pripomienkového konania ako iniciativny navrh

Cielom a obsahom materidlu je najma:

Navrh Ustavného zakona preto reaguje na potrebu ochrany kultirneho dediéstva zakotveného v preambule Ustavy
Slovenskej republiky, ktoré je osobitne spojené s uznanim manzelstva medzi muzom a zenou ako jedinec¢ného
zvazku. Navrhom ustavného zakona sa sleduje aj rozsSirenie Ustavnopravnej Upravy socidlnych prav, pokial ide o
postavenie rodiny a ukotvenie rodicovskych prav.

Navrhuje sa jednozna&nejsie vyjadrit pravnu silu Ustavy v prévnom poriadku Slovenskej republiky. A preto sa navrhuje
do &l. 2 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky doplnit, Ze §tatne orgdny mézu konat iba v sulade s principmi a hodnotami
zakotvenymi v Ustave Slovenskej republiky. Zaroven sa navrhuje, Ze ustanovenia o prednosti pravne zévéznych aktov
Eurdpskych spolodenstiev a Eurdpskej Unie a o prednosti medzinarodnych zmldv podla &l. 7 ods. 5 Ustavy Slovenske;
republiky pred zdkonmi nebudu platit, ak su tieto pravne zavazné akty alebo medzindrodné zmluvy v rozpore s
Ustavou Slovenskej republiky.

Névrh zdkona ma nadobudnut Géinnost dria 01.07.2025

Postoj RUZ k materialu

Zamestnavatel'ské organizacie zdruzené v Iniciative za pravny $tat vyjadruju dérazny nesuhlas s navrhovanymi
zmenami Ustavy SR, ktoré mézu vyrazne narusit pravnu istotu a predvidatelnost podnikatelského prostredia v
Slovenskej republike. Podmienovanie prednosti prava Eurépskej Unie stiladom s vnutro$tatnou dstavou je v priamom
rozpore s principmi eurépskeho prava a moze viest k pravnym konfliktom, ktoré negativne ovplyvnia podnikatelské
subjekty pdsobiace na Slovensku.

Pripomienky RUZ k predkladanému materialu

1. Zasadna pripomienka k navrhu ako celku

Zamestnavatel'ské organizacie zdruzené v Iniciative za pravny $tat vyjadruju dérazny nesuhlas s navrhovanymi
zmenami Ustavy SR, Ziadaju ndvrh Ustavného zékona stiahnut z legislativneho procesu a vyzyvaju Urad viady SR ako
gestora navrhu zakona o zahdjenie legitimnej odbornej diskusie k navrhovanym zmendm, a to najma ku zmenam
tykajucich sa ust. ¢l. 7 ods. 2 a ods. 5. Stabilita pravneho poriadku a zabezpecenie pravnej istoty sU nevyhnutnymi
predpokladmi fungovania kazdého demokratického pravneho &téatu. Ustava, ako zékladny zékon $tatu predstavuje
stabilny ramec, ktory formuje fungovanie statu a ochranuje prava a slobody ob&anov. Je kli¢ovym pilierom pravneho
poriadku SR, na ktorom su postavené vSetky dalSie pravne normy. Z uvedeného dévodu by mali byt akékolvek zmeny
Ustavy SR predmetom odbornej diskusie, ktord umozni detailnejie preskimat dopady navrhovanych zmien a
zabezpecit, aby tieto zmeny boli v sulade s potrebami spolo¢nosti a v sulade s jej demokratickymi hodnotami.
Predkladat a prijimat tak zavazné zmeny bez predchadzajlcej detailnej odbornej diskusie méze viest k neuvazenym
rozhodnutiam, ktoré mézu mat dlhodoby negativny dopad na stabilitu prdvneho stétu, podnikatelského prostredia a
doveru obCanov v demokratické institdcie.
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