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1. Zefektivnenie prevadzky verejnej spravy (VS)
Vynos
orientacne,
mil. EUR

Konsolidacné

Dodatocny popis
opatrenie Y Pop!

Dodatocné zdovodnenie

Vidime priestor na znizenie zamestnanosti vo verejnej sprave postupne az o , s
o R . o ) . Je potrebné stanovit zavazny plan
cca 15 %. Sposoby dosiahnutia ciela: diferencované prepustenie . ) Lo .
. . . . - < oo vlady na dosiahnutie cielov v tejto
zamestnancov Ustrednej spravy vo vybranych kategéridch o 5 az 25 %, . . , o
v : ; . o oblasti. Ako sprievodné opatrenia je
najblizsich 10-15 rokov nenahradzanie polovice zamestnancov verejnej . . , ) .
. . . . , ) R . . |potrebné realizovat komplexné audity
spravy, ktori budu postupne odchadzat do starobného déchodku, novymi ) iy o .
. i . . . . . procesov a financii vo verejnej sprave,
zamestnancami. Je potrebné tiez zracionalizovat fungovanie vysokého T S .
. . o . , o . . v maximalnej miere digitalizovat
Skolstva. Racionalizacia poctu tUradnikov pracujucich s eurofondmi. Do Uvahy ‘ou L. .

o . Ny - \ > | procesy a rusit nepotrebné Cinnosti.

prichadza aj zmrazenie miezd vo VS na 3 roky, ¢o je ziaduce, nakolko verejny Yy o y L
- , : , . Uskutocnovat zaroven deregulacie.
sektor zacina vyrazne predstihovat platy v sikromnom sektore.

Zmenit spésob vyhodnocovania verejného obstaravania novou formou
e aukcného systému a centralizaciou obstaravania, predovSetkym za
Znizenie vydavkov na . . .. S . "

, porovnatelné dodavky tovaru a sluzieb. Pri Specializovanych sluzbach a
nakupy tovarov a o ; . ) L

.. o tovaroch zaviest Specializované aukéné metédy. Centralizacia a
sluzieb vo verejnej

Znizenie zamestnanosti
a vydavkov na mzdy vo
verejnej sprave

Sorave elektronizacia obstaravania energii a inych prierezovych komodit vo verejnej
P sprave, zefektivnenie verejnych obstaravani v IT sektore. Centralizovat
podporné ¢innosti ako Uc¢tovnictvo a administrativu a dalSie prierezové
¢innosti pri Statnych institdciach, ministerstvach.
I , Organizacie verejnej spravy casto vyuzivaju odchodné nad ramec Zakonnika
Znizenie odchodného g . Jne) spravy , y J o .
o , prace pre zamestnancov, ktori v nich odpracovali viac rokov, ako jeden z

VO verejnej sprave na . . o o L P .

polovicu benefitov. Bolo by vhodné systém zjednotit na vySke uréenej Zadkonnikom

prace.
ZniZzenie zamestnanosti

. - Miestna samosprava je na Slovensku velmi rozdrobend. Rozdrobenost sa
/ zluCovanie vykonu , o . , \ i .

. , nasledne prejavuje vo velkych narokoch na ludské zdroje.
kompetencii samosprav

. . . . Poistné plnenie inkasované od komercnych poistovni je v organizaciach statu
Zefektivnenie poistenia . . AN . e & < g
" . iba na urovni asi 20 % zaplateného poistného. Stat by tak mohol usSetrit aj v
Statneho majetku , . . o oy -
. e pripade, Ze by poistné udalosti rieSil s omnoho nizSou efektivitou ako
(samopoistenie Statu) . o - . (. - L .
stikromné poistovne (vyssie prevadzkové naklady, vyssie poistné plnenie).
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Konsolidacné Vynos
. orientacne, Dodatocny popis Dodato¢né zdovodnenie
opatrenie mil. EUR

Presunut aktivity prebyto¢nych dradov a instittcii pod iné Grady a ministerstva,
ktoré maju schopnost danut agendu vykonavat. Ako priklady uvddzame:
Urad pre regulaciu hazardnych hier presunit pod MF SR, resp. FS SR.
Spojenie SVPS + UKSUP + Plemenarske sluzby, $. p. + Plemenarsku inspekciu +
Institat vzdelavania veterinarnych lekarov:
+ Slovensko nema rozpoctové, administrativne ani technické kapacity na
zabezpecenie tychto Uradov v kvalite a efektivnosti, ktora by zodpovedala
aktualnej situacii.
« SVPS aktuélne vyvija novy centralizovany systém evidencie hospodarskych
zvierat, ktory nahradi aktudlny systém CEHZ, ktoru zabezpecuje $.p. Plemenarske
sluzby. 1Slo by tak o duplicitu. S . .
. S .uz y ),/v . ,UP et e . Epidémia SLAK jasne poukazuje
+ ResStrukturalizacia prinesie nielen znizenie vydavkov a zvySenie prijmov, ale aj . , ;
. e . , . - na neefektivnost aktualneho
moznost zvysit mzdy pracovnikom v kontrolnych poziciach a v laboratériach, X . .
. . . e, . systému 40 okresnych RVPS, ktoré
ktoré su aktudlne nekonkurencieschopné voci sikromnému sektoru. L ,
nie su schopné zabezpecit
. e . I % informovanost ani zakladné
Kompletny presun vsetkych kompetencii kontroly potravin z UVZ na SVPS: . .
. . s . . . . . opatrenia v okresoch nielen
« Eliminovanie duplicitnych funkcii, zefektivnenie a zvySenie poctov kontrol a e . S
. . o . ) S u pravnickych, ale ani u fyzickych
prijmov z pokut. Znizenie byrokracie pre subjekty podliehajuce ich kontrole. n ,
. ey . Do ] 0s0b - drobnochovatelov.
* Znizenie nakladov na duplicitné kontroly, zlepSenie komunikdacie a jednotného
vykladu legislativy.

Rusenie
prebytocnych
verejnych institdcii
a uradov

ZruSenie 40 RVPS pod SVPS a zriadenie 8 Krajskych VPS:
+ Pre trvaly nedostatok veterinarnych a potravinovych inSpektorov je potrebné
znizit pocet riadiacich a administrativnych pracovnikov a zvysit pocet
kontrolérov. To umozni zvySenie poctu realizovanych kontrol, resp. efektivnejsie
opatrenia v krizovych situaciach — zvysenie prijmov z poplatkov a pokut.
« Eliminacia lokalnych vztahov a transparentnejsie a korupcii odolnejsie systémy
kontrol v regiénoch.

Zjednotenie postupov RVPS, ktoré su aktudlne odlisné, ¢asto rozhodujuce v
rovnakych pripadoch uplne inak.
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Konsolidacné
opatrenie

Zredlnenie
rozpoctovanych
vydavkov na
energie

Zamedzenie
zneuzivaniu davok
nemocenského
poistenia

WWW.ruzsr.sk

Vynos
orientacne, Dodatocny popis Dodatoc¢né zdovodnenie
mil. EUR

Vydavky subjektov verejnej spravy na energie (nie dotacie cien pre domacnosti)
dosiahli za rok 2024 droven 760 mil. eur, ¢o predstavuje medzirocné zniZenie o
250 mil. Eur, resp. 25 %. Predbezné Cerpanie za dva mesiace pre Statny rozpocet
ukazuju dalsi pokles (o 22 %), na druhej strane ceny energii na trhoch na zaciatku
roka rastli. Vo vysledku sa ale da predpokladat, Ze situacia sa po krizovych rokoch
stabilizovala a vydavky by nemali vzrast na maximalnych 1015 mil. eur z roku
2023. Rozpocet pre rok 2024 oc¢akaval sumu 1120 mil. eur, vysledok tak
predstavuje Usporu 360 mil. eur. Pre roky 2025 a 2026 su rozpoctované sumy
1066 mil. eur a 1080 mil. eur, zrealnenie podla vysledkov roku 2024 by tak znizili
ocakdavané deficity - maximalne o 320 mil. eur, konzervativne (predpoklad o 50%
Uspore) o 160 mil. eur.

Neopravnené Cerpanie tychto davok prostrednictvom fingovanych alebo
neoddvodnene predizenych praceneschopnosti predstavuje zataz pre socialny
systém a vedie k financnym stratam.

Navrhujeme prijatie opatreni na zamedzenie zneuzivania davok zefektivhenim
kontroly dodrziavania liecebného rezimu, uzSou spolupracou a vymenou dat so
zamestndvatel'mi a lekarmi, zefektivnenie kontrolnych ndstrojov, sprisnenie
pravidiel a sankcii za zneuzivanie davok nemocenského poistenia s vyuzitim
prikladov dobrej praxe zo zahranicia.
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Vynos
orientacne, Dodatocny popis Dodatocné zdovodnenie
mil. EUR

Konsolidacné
opatrenie

Urychlenie zlticenia
mensich skél do vacsich,
zrusSenie kompenzacného
prispevku na malotriedky
ZniZenie prispevkov do
[1l. piliera vo verejnej sprave
na polovicu

130 Zaviest povinny zvoz deti do $kol v obciach, kde bola malotriedka zrusena.

Znizenie odchodného v
systéme vysluhovych
dochodkov na polovicu

Predaj stavieb, pozemkov, bytov a nebytovych priestorov vo vlastnictve statu,
rekreacné zariadenia Statnych a verejnych institdcii, ktoré slizia na poskytovanie
Predaj nepotrebného réznych benefitov. Suma 500 mil. EUR ro¢ne predstavuje odhad celkového objemu

majetku Statu majetku v hodnote zhruba 5 miliard EUR, ktory sa spenazuje rovhomerne v priebehu
10 rokov. Tato suma neznizuje deficit rozpoctu priamo, ale cez nizsi dlh vplyva na
vysku urokovych nakladov.

Zvysit podiel civilnych
zamestnancov v policii

Znizenie nakladov na

. . Zdrojom je material IFP
vyber myta

Ide o sumu vSetkych navrhnutych moznosti konsolidacnych opatreni
znizujucich deficit, s vynimkou odpredaja nepotrebného majetku, ktory
neovplyviuje deficit priamo (iba nepriamo cez vysku zaplatenych trokov zo
Statneho dlhu).

SUMA za oblast 1
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2. Adresnost pomoci Statu

Konsolidacné
opatrenie

Vynos
orientacne,
mil. EUR

Dodatocny popis

Dodatocné zdovodnenie

Zdasadné prehodnotenie
adresnosti vSetkych
poskytovanych davok,
len 1 systém pomoci
domacnostiam s
pokrytim zakladnych
vydavkov

Namiesto toho Ze sa snazime pomahat kazdej domacnosti so vSetkym, je
potrebné zaviest pInd adresnost do socidlneho systému, kde sa bude skimat
prijem, majetok a zakladné vydavky a $tat bude doplacat na pokrytie
stanovenych zakladnych vydavkov. S rastdcim prijmom a majetkom bude
suma pomoci postupne klesat. Pri zapojeni do trhu prace bude pomoc
zasadne vysSia ako pri neaktivite. Zasadné davky ako napriklad Standardné
déchodky, ¢i materské by tymto systémom ovplyvnené neboli. Celkové
vydavky su viac ako 6 miliard. Po zavedeni efektivnej adresnosti sme Usporu
odhadli na 30 %, tym padom vynos je orientacne 2 miliardy.

Momentalne existuje mnozstvo
nesurodych davok a systémov
pomoci a chyba komplexny, jednotny
a efektivny statny systém evidencie
Ziadosti a vyplacania tejto pomoci.
Stat v podstate nevie, kol'ko ktora
rodina na jednotlivych prispevkoch
dostava.

Adresnost
energodotacii

Ak by vlada v politike ploSného dotovania cien na urovni roka 2024
pokracovala do skoncenia svojho volebného obdobia, z pohl'adu verejnych
financii by to mohlo znamenat dodato¢nu zataz v objeme 1 miliardy eur, o

ktort bude treba v najblizsich dvoch rokoch navysit potrebny objem

konsolidacie, ¢i zhorsit odhadovany vyvoj deficitu verejnych financii.
Nakladnost politiky dlhodobého vyhladzovania akychkolvek trhovych vykyvov
a odsuvania nevyhnutnosti zredlnenia regulovanych cien plynu a tepla
pre domacnosti na nasledujuce vlady je preto neprimerana v stave, v ktorom
sa slovenské verejné financie nachddzaju. Najma, pokial jej neadresnd forma
prinasa len malé makroekonomické benefity.

ZruSenie prispevku na
zvySenu splatku uveru
na byvanie

SUMA za oblast 2
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Konsolidacné
opatrenie

3. Praca a zamestnavanie

Vynos

orientacne,

mil. EUR

Dodatocny popis

Dodatocné zdovodnenie

Zdroje zo zruSenia
dvoch Statnych
sviatkov

Pocet sviatkov, pocas ktorych
sa nepracuje je v SR jeden
z najvyssich v OECD. Zrusenim
dvoch z nich by sme sa posunuli

viac k stredu a benefitovali by sme
z hladiska produktivity,
konkurencieschopnosti

a dodatocnych danovych prijmov.

ZruSenie
rekreacnych
poukazov,
Sportovych
poukazov a
podobnych
nutenych benefitov
v prospech
zamestnanca

Danovy vydavok nie je vhodnou formou podpory, kedZe
opatrenie ma plosny charakter bez ohl'adu na vysku prijmov
zamestnanca. Efekt rekreacnych poukazov na zamestnanost a

mzdy v sektore cestovného ruchu nebol vyrazny. Opatrenie
nezvysuje dostupnost pre vsetky domacnosti, nakolko povinnost]

uhradzat poukaz plati len pre stredné a velké podniky Ci
institdcie, ktoré uz pravdepodobne poskytovali systém benefitov.
Uspora identifikovana podla alokacie v rozpo&te na tento Ucel.
Podobne mozna uspora aj pri zruSeni prispevkov na Sportovu
¢innost.

Sukromny sektor je zataZzovany
nakladmi vymyslenymi
zadkonodarcami. To znizuje
konkurencieschopnost sukromne;j
sféry, znizuje vykon ekonomiky
a nakoniec brzdi mzdy a prijmy.
Opatrenia tohto typu by mali byt
zruSené.

Na situdcie, v ktorych uz zamestnanec nie je schopny
pracovat tesne pred dovi$enim riadneho
déchodkového veku sluzia davky v nezamestnanosti a
nemocenské davky. PredCasny dochodok nema riadne
opodstatnenie a je jednym z dévodov nedostatku
pracovnej sily. Podl'a vyjadreni zamestndavatelov ludia
pri doviSeni veku pred¢éasného déchodku su prave ti
najskusenejsi a stale velmi schopni a cenni. Ekonomika
tak trpi financéne, aj ¢o sa tyka produktivity. Strdcame

vykon, peniaze vyhadzujeme.

Zru$it moznost
pred¢asného
doéchodku

SUMA za oblast 3
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4. PIna implementacia (predovSetkym viadou uz schvalenych) opatreni revizii vydavkov jednotlivych rezortov viady

Konsolidacné
opatrenie

Implementacia
opatreni revizii
vydavkov
jednotlivych
rezortov vlady

www.ruzsr.sk

Vynos
orientacne,
mil. EUR

Dodatocny popis

Vladou schvalené a zverejnené materialy, najma individualne
revizie vydavkov (Revizie vydavkov | Ministerstvo financii
Slovenskej republiky) dokumentuju rezervy resp. neefektivne
nakladanie s verejnymi zdrojmi. Len potencial vliadou
schvalenych opatreni za 5 rezortov predstavoval v min. roku
viac ako 250 miliénov eur. Vysoky a nevyuzity potencial
vykazuju o.i. rezorty vnutra Ci zdravotnictva, ale aj oblasti
informatizacie ¢i zamestnanosti vo verejnej sprave.

REPUBLIKOVA UNIA

ZAMESTNAVATELOV

Dodatocné zdovodnenie

Sme presvedceni, Ze pred
akymkolvek zvySovanim
existujucich dani ¢i zavadzanim
novych dani by $tat mal realizovat
vlastné schvalené tusporné plany,
ktoré sa nerealizuju v dostato¢nom
rozsahu.
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https://www.mfsr.sk/sk/financie/hodnota-za-peniaze/revizia-vydavkov/#:~:text=Rev%C3%ADzia%20v%C3%BDdavkov%20hodnot%C3%AD%20%C3%BA%C4%8Dinnos%C5%A5%20a%20efekt%C3%ADvnos%C5%A5%20v%C3%BDdavkov%20a,ob%C4%8Danov%20%28v%C3%BDsledky%29%20a%2Falebo%20presun%20financi%C3%AD%20na%20priority%20vl%C3%A1dy.
https://www.mfsr.sk/sk/financie/hodnota-za-peniaze/revizia-vydavkov/#:~:text=Rev%C3%ADzia%20v%C3%BDdavkov%20hodnot%C3%AD%20%C3%BA%C4%8Dinnos%C5%A5%20a%20efekt%C3%ADvnos%C5%A5%20v%C3%BDdavkov%20a,ob%C4%8Danov%20%28v%C3%BDsledky%29%20a%2Falebo%20presun%20financi%C3%AD%20na%20priority%20vl%C3%A1dy.

